STATUT
Riadiaceho vyboru pre ochranu financénych zaujmov
Europskej tinie v Slovenskej republike

schvéaleny uznesenim vlady SR z 5. septembra 2007 ¢. 748

(Konsolidované znenie v zneni dodatkov ¢. 1 az 10)

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Tento Statdat upravuje:

a) postavenie, ulohy, pravomoci a zodpovednost Riadiaceho vyboru pre ochranu
finanénych zaujmov Eurépskej unie (dalej len ,EU") v Slovenskej republike (dalej
len “Riadiaci vybor") pri ochrane finan¢nych zdujmov EU v Slovenskej republike
(dalej len ,SR") a zabezpeceni plnenia uloh vyplyvajucich z Narodnej stratégie
ochrany finanénych zaujmov EU v SR (dalej len ,N&rodné stratégia“);

b) zasady cinnosti Riadiaceho vyboru a organizacné zabezpecenie jeho ¢innosti.

Clanok 2
Postavenie Riadiaceho vyboru

(1) Riadiaci vybor je koordinaény a iniciativny organ zriadeny veducim Uradu vlady SR na
zaklade uznesenia vlady SR ¢. 547 z 27. juna 2007 k navrhu Narodnej stratégie.

(2) Riadiaci vybor v spolupraci s odborom Narodny Urad pre OLAF, sekcie kontroly Uradu
vlady SR zabezpecuje plnenie Gloh vyplyvajlucich z Narodnej stratégie.

(3) Riadiaci vybor sa pri svojej Cinnosti riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
SR, uzneseniami vlady SR a pradvnymi predpismi EU.

(4) Cinnostou Riadiaceho vyboru nie je dotknutd pdsobnost a zodpovednost ministerstiev,
ostatnych Ustrednych orgdnov Statnej spravy ainych organov Statnej spravy
v suvislosti s ochranou finan¢nych zaujmov EU v SR.

(5) Prdvomoci a zodpovednost Riadiaceho vyboru si v sulade so véeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, ktoré upravuju postavenie, Ulohy, pravomoci a zodpovednosti
spolupracujucich organov, a s Narodnou stratégiou.

Clanok 3
Pésobnost Riadiaceho vyboru

Pdsobnost Riadiaceho vyboru:

a) vykonava dohlad nad plnenim uloh a opatreni vyplyvajlcich z Narodnej stratégie
a Ak¢ného planu k Narodnej stratégii;

b) zabezpeluje koordinaciu spoluprace sietovych partnerov v oblasti ochrany
finan¢nych zdujmov EU v SR;
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c) zriaduje stale a ad-hoc pracovné skupiny na rieSenie konkrétnych uloh, ktoré
vyplyvaji zo zavéazku SR zabezpelit ochranu finanénych zaujmov EU, a dohliada
na ich ¢innost;

d) posudzuje, hodnoti a schvaluje materialy, ktoré vypracovali pracovné skupiny;

e) zabezpeluje spolupracu sietovych partnerov pri  vymene skusenosti
a vypracovavani planov kontrol sietovych partnerov, s cielom predchadzat
dvojitym kontroldm a zabezpedit ich kontinuitu a efektivitu, a to aj pri vykone
paralelnych a spolo¢nych kontrol;

f) zabezpeluje a podporuje medzi sietovymi partnermi aktivnu spolupracu v oblasti
analyzy rizik podvodov v stvislosti s ochranou finanénych zaujmov EU v SR;

g) koordinuje a iniciuje spolupracu pri navrhoch novych pravnych predpisov,
manualov, priruCiek a usmerneni, ktorymi sa ustanovuji podmienky a pravidla
ochrany finanénych zaujmov EU, a ich revizie;

h) dohliada na plnenie opatreni vyplyvajucich z Ro¢nej spravy o nezrovnalostiach.

Clanok 4
Pracovné skupiny

Riadiaci vybor zriaduje stale a ad-hoc pracovné skupiny, ktoré plnia konkrétne ulohy
a zaoberaju sa riesenim problematiky v oblasti, pre ktord boli zriadené, najma pre
oblast ¢lanku 325 Zmluvy o fungovani Eurdpskej Unie, oblast pravnych predpisov
tykajucich sa ochrany finanénych zdujmov EU, oblast nezrovnalosti, oblast
komunikacie a pre dalSie oblasti, ak okruh problematiky nie je jednoznacny
a spoOsobuje problémy v praxi.

Riadiaci vybor schvaluje gestorov pracovnych skupin a rokovaci poriadok stalych
pracovnych skupin. Ad-hoc pracovné skupiny sa riadia primerane rokovacim
poriadkom stalych pracovnych skupin.

Pracovné skupiny predkladaju Riadiacemu vyboru materidly, stanoviska
a odporucania, ktoré Riadiaci vybor schvaluje alebo berie na vedomie.

Pod Riadiacim vyborom posobia tieto stdle pracovné skupiny:

1. Pracovna skupina pre nezrovnalosti;

2. Pracovna skupina k ¢l. 325 Zmluvy o fungovani Eurdpskej Unie;

3. Pracovna skupina pre spolupracu v oblasti koordinacie kontrolnej ¢innosti;
4. Pracovna skupina pre komunikaciu.

Clenstvo v pracovnych skupinéch je dobrovolné, ¢estné a bez naroku na honorar.

Clénok 5
ZloZenie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor sa sklada z:

a) predsedu, ktorym je generalny/-na riaditel/-ka sekcie kontroly Uradu vlady SR;

b) podpredsedu, ktorym je generdlny/-na riaditel/-ka sekcie auditu a kontroly
Ministerstva financii SR a

c) ostatnych ¢&lenov, ktori si menovani sietovymi partnermi.

Sietovi partneri, ktori spolupracuju v rédmci Riadiaceho vyboru - spolupracujlce

organy, su:
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Urad vlady SR;

Ministerstvo financii SR;

Ministerstvo dopravy SR;

Ministerstvo hospodarstva SR;

Ministerstvo p6édohospodarstva a rozvoja vidieka SR;

Ministerstvo vnutra SR;

Ministerstvo spravodlivosti SR;

Ministerstvo Zivotného prostredia SR;

Ministerstvo kultdry SR
. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR;
. Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR;
12. Ministerstvo zdravotnictva SR;
13. Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR;
14. Financné riaditelstvo SR;
15. Urad pre verejné obstaravanie;
16. Najvyssi kontrolny Urad SR;
17. Generalna prokuratlira SR;
18. Narodna banka Slovenska;
19. Slovenska informacna sluzba;
20. Bratislavsky samospravny kraj;
21. Protimonopolny Urad SR;
22. Urad podpredsedu vlady SR pre Plan obnovy a znalostn ekonomiku.
Na zasadnutiach Riadiaceho vyboru sa v sulade s ¢lankom 5a ods. 1 pism. f) mo6zu
zUcastfiovat odbornici na problematiku, ktora je predmetom rokovania.
Statutarny orgéan jednotlivych siefovych partnerov predkladéd predsedovi Riadiaceho
vyboru menovacie dekréty ¢lenov Riadiaceho vyboru. Za ¢lena Riadiaceho vyboru
mbze byt prislusnym sietovym partnerom navrhnutd iba osoba, ktord je
v pracovnopravnom vztahu, $tdtnozamestnaneckom pomere alebo obdobnom vztahu
s danym sietovym partnerom.
Zmenu Clenstva oznamuje sietovy partner pisomne predsedovi Riadiaceho vyboru
v stulade s odsekom 4, najneskér do 30 dni po zaniku funkcie prislusného clena.
Clenstvo v Riadiacom vybore zanikd skonéenim pracovnopravneho vztahu alebo
Statnozamestnaneckého pomeru Clena Riadiaceho vyboru, jeho odvolanim z funkcie
siefovym partnerom, vzdanim sa funkcie, smrtou d¢lena Riadiaceho vyboru
alebo z inych zavaznych dovodov.
Clenstvo v Riadiacom vybore vznikd odo dfia doru¢enia menovacieho dekrétu
predsedovi Riadiaceho vyboru.
Clenovia su pri vykone svojej funkcie v Riadiacom vybore zastupitelni na zéklade
pisomného poverenia, ktoré ¢len Riadiaceho vyboru udeli svojmu zastupcovi.
Pocet ¢lenov Riadiaceho vyboru je mozné na zaklade poziadavky sietovych partnerov
rozsirit.
Clenstvo v Riadiacom vybore je dobrovolné, ¢estné a bez naroku na honorar.

Riadiaci vybor reSpektuje zdkonné postavenie a kompetencie spolupracujlcich

organov.
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(11) Clenovia Riadiaceho vyboru st povinni zi&astriovat sa zasadnuti Riadiaceho vyboru.



Clanok 5a
Predseda a podpredseda Riadiaceho vyboru

(1) Predseda Riadiaceho vyboru vykonava najmé nasledujlce Cinnosti:

a) zastupuje Riadiaci vybor navonok a zodpoveda za jeho &innost;

b) zvolava a vedie zasadnutia Riadiaceho vyboru;

c) navrhuje program rokovani Riadiaceho vyboru;

d) zodpoveda za dodrziavanie Statutu Riadiaceho vyboru;

e) dohliada na dodrziavanie zasad transparentnosti, rovnosti, objektivity
a dovernosti;

f) moze na zasadnutia Riadiaceho vyboru prizyvat odbornikov na problematiku, ktora
je predmetom rokovania.

(2) Predsedu v pripade jeho nepritomnosti zastupuje podpredseda.
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Clanok 6
Cinnost Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor zasadd podla potreby, minimalne raz rocne. Riadiaci vybor méze
v odévodnenych pripadoch zasadat online.

Predseda Riadiaceho vyboru méze zvolat zasadnutie Riadiaceho vyboru aj na
poZiadanie ¢lena Riadiaceho vyboru, a to do 15 pracovnych dni od poziadania. Clen
Riadiaceho vyboru, ktory zZiada o zvolanie zasadnutia Riadiaceho vyboru, sucasne
s odévodnenou ziadostou, dorudi navrh programu zasadnutia a prislusné podklady.
Riadiaci vybor je uznasaniaschopny, ak su pritomni ¢lenovia nadpolovi¢nej vacsiny
sietovych partnerov.

Na prijatie platného uznesenia Riadiaceho vyboru je potrebna nadpolovi¢na vacsina
hlasov zUlastnenych sietovych partnerov. Zasadnutia sa moézu zucastnit viaceri
zastupcovia sietového partnera, pricom kazdy siefovy partner ma len jeden hlas. Clen
Riadiaceho vyboru, ktory hlasuje v mene sietového partnera mdZe hlasovat za
uznesenie, proti uzneseniu alebo sa zdrzat hlasovania. Pri rovnosti hlasov rozhoduje
hlas predsedu.

V pripade potreby mo6zu ¢lenovia Riadiaceho vyboru prijat platné uznesenie formou
per rollam. Na prijatie platného uznesenia hlasovanim formou per rollam je potrebna
nadpolovi¢na vaésina hlasov sietovych partnerov. Navrh materidlu schvalovany formou
per rollam zasle sekretariat Riadiaceho vyboru c¢lenom prostrednictvom e-mailu,
pricom lehota na vyjadrenie k névrhu je minimalne 5 pracovnych dni. Clenovia za$li
sekretaridatu Riadiaceho vyboru prostrednictvom e-mailu vyjadrenie, Ci s ndavrhom
suhlasia, nesuhlasia alebo sa zdrziavaju hlasovania. V pripade nesuhlasu zaslu aj
stru¢né odovodnenie. Predseda Riadiaceho vyboru preskima vyjadrenia ¢lenov, ktori
s navrhom nesuhlasia. Ak ¢len Riadiaceho vyboru vyjadrenie v uréenej lehote nezasle,
znamena to, Ze s navrhom suhlasi. O vysledku hlasovania vyhotovi sekretariat
Riadiaceho vyboru zapisnicu.

Sietovi partneri sa zavazuju reSpektovat a dodrziavat uznesenia a odporudania
Riadiaceho vyboru.

Rokovania Riadiaceho vyboru su neverejné.
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Clanok 7
Predpojatost’

Clenovia Riadiaceho vyboru st vylticeni z hlasovania o veci, ak so zretefom na vztah k
veci mozno mat pochybnosti o ich nepredpojatosti.

Clenovia Riadiaceho vyboru maju v odévodnenych pripadoch pravo uplatnit ndmietku
predpojatosti pri hlasovani o veci vodi ¢lenovi Riadiaceho vyboru, o ktorom mozno mat
pochybnosti o nepredpojatosti podla odseku 1, a to najneskér pred zacatim hlasovania
0 veci.

O tom, ¢i je clen Riadiaceho vyboru vyluceny z hlasovania o veci z dovodu
predpojatosti, rozhoduje predseda Riadiaceho vyboru.

Cldnok 8
Organizacné a administrativne zabezpecenie c¢innosti Riadiaceho vyboru

Ulohy spojené s organizacnym a administrativno-technickym zabezpedenim ¢&innosti
Riadiaceho vyboru plni sekretariat Riadiaceho vyboru, ktorym je odbor Narodny urad
pre OLAF sekcie kontroly na Urade vlady SR.

Sekretariat Riadiaceho vyboru vykonava najma nasledujlce c¢innosti:

a) organizatne a administrativne zabezpecuje rokovania Riadiaceho vyboru
v sucinnosti s relevantnymi subjektmi;

b) vypracovdva konsolidovant verziu StatGtu Riadiaceho vyboru na zaklade
schvaleného dodatku;

c) poskytuje v€asné informacie o programe rokovania ¢lenom Riadiaceho vyboru;

d) vypracovava, pripravuje a zabezpecuje podklady, ktoré st predmetom zasadnutia
Riadiaceho vyboru;

e) vypracovava zaznam zo zasadnutia Riadiaceho vyboru a zabezpecuje jeho
dorucenie ¢lenom;

f) v zmysle ¢lanku 7 ods. 6 vypracovava zapisnicu z hlasovania per rollam;

g) dohliada na realizaciu zaverov vyplyvajlcich zo zasadnuti Riadiaceho vyboru;

h) zabezpecuje hlasovanie formou per rollam a realizaciu zaverov hlasovania;

i) uchovava dokumentdciu suvisiacu s ¢innostou Riadiaceho vyboru;

j) vedie a aktualizuje zoznam ¢lenov Riadiaceho vyboru;

k) zabezpecuje ostatné Cinnosti podla pokynov predsedu Riadiaceho vyboru.

V pripade riadneho zasadnutia Riadiaceho vyboru sekretariat pripravi program
a podklady na zasadnutie v Uzkej spolupraci so sietovymi partnermi, ktoré zasle
¢lenom Riadiaceho vyboru minimalne 5 pracovnych dni pred zasadnutim Riadiaceho
vyboru.

Sekretariat Riadiaceho vyboru vypracuje zaznam zo zasadnutia Riadiaceho vyboru,
ktory predlozi ¢lenom Riadiaceho vyboru do 10 pracovnych dni od zasadnutia. Clenovia
Riadiaceho vyboru zaslu pripadné navrhy na doplnenie sekretariatu do 5 pracovnych
dni od jeho dorucenia.



Clanok 9
Zaverecné ustanovenie

(1) Schvélenim Statitu a vymenovanim ¢&lenov jednotlivymi sietovymi partnermi je
zriadeny Riadiaci vybor.

(2) Statut je v pripade potreby meneny a doplneny prostrednictvom ¢islovanych dodatkov,
ktorych navrh predklada predseda Riadiaceho vyboru na schvélenie vedticemu Uradu
vlady SR.

Clanok 10
Ué¢innost

Tento Statit nadoblda Gcinnost diom jeho schvalenia viadou SR.



